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Liberte < Bgolité + Fraternits
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFETS DE LA MEUSE ET DE LA MEURTHE ET MOSELLE

Directions Départementales
des Territoires 54 et 55

ARRETE
N°2019-102S du {0 MAI 2019

autorisant la capture de poissons & des fins scientifiques sur I’Othain pour trois stations

VU

situées en limite des départements de la Meuse et de Meurthe-et-Moselle

Le Préfet de la Meuse,

Le Préfet de Meurthe-et-Moselle,
Chevalier de la légion d’Honneur
Chevalier de 'ordre national du Mérite

le code de ’environnement et notamment, les articles L. 212-2-2, R, 212-22, L. 436-9,
L.432-10etR. 432-6 AR. 4329 ;

le décret du 04 janvier 2019 portant nomination de Monsieur Alexandre ROCHATTE,
Préfet de ta Meuse ;

le décret du 8 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-
et-Moselle ;

I'arrété préfectoral n° 2018-345 du 13 février 2018 donnant délégation de signature en
matiére d’administration générale & Monsieur Philippe CARROT, Directeur
Départemental des Territoires de la Meuse ;

’arrété préfectoral n° 17.BCL.90 du 29 décembre 2017 donnant délégation de signature
en matiére d’administration générale 4 Madame Marie-Jeanne FOTRE-MULLER,
Directrice Départementale des Territoires de Meurthe-et-Moselle ;

1’arrété préfectoral n° 2016-5501 du 30 novembre 2016 portant réglement permanent de
la péche en eau douce dans le département de Ia Meuse ;

Parrété préfectoral n® 2017-006 du 31 janvier 2017 portant réglement permanent de la
péche en eau douce dans le département de Meurthe-et-Moselle ;

I’arrété SGAR n® 2015-327 du préfet coordonnateur du bassin Rhin Meuse du 30

novembre 2015 portant approbation des schémas directeurs d’aménagement et de

gestion des eaux (SDAGE) des parties francaises des districts hydrographiques du Rhin
Direction Départementale des Territoires de la Meuse
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et de la Meuse et arrétant les programmes pluriannuels de mesures correspondants ;

la demande présentée le 27 février 2019 par le burean d’études Pedon Environnement et
Milieux Aguatiques ;

I’avis favorable du service départemental de 1’ Agence Frangaise pour la Biodiversité de
1a Meuse en: date du 22 mars 2019;

I’avis favorable du service départemental de 1’ Agence Francaise pour la Biodiversit de
Meurthe-et-Moselle en date du 10 mars 2019;

I’avis réputé favorable de la Fédération de la Meuse de Péche et de Protection du Milieu
Aquatigue de la Meuse;

Vavis favorable de la Fédération de Péche et de Protection du Milieu Aquatique de
Meurthe-et-Moselle en date du 02 avril 2019;

Considérant que les peches scientifiques sollicitées permettront d’obtenir un diagnostic de la
qualité piscicole du cours d’eau de 1’Othain ;

Sur proposition des Directeurs Départementaux des Territoires,

Article 1:

Article 2 ¢

Article 3 :

Article 4 :

ARRETE

Le bureau d’étude Pedon Environnement et Milieux Aquatiques — 3 rue Paul Michaux
— 57000 METZ est autorisé, sur I’Othain, 4 capturer des poissons, dans un but
scientifique et & les transporter dans les conditions et sous les réserves précisées dans
les articles suivants du présent artété.

Cette opération est réalisée afin d’établir un diagnostic et un suivi de la qualité
piscicole de ce secteur. Sont exclues de la présente autorisation, les captures de
sauvegarde ou de gestion de peuplements piscicoles pour expositions a but
pédagogique ou autre, ainsi que toute opération impliquant le transport du poisson
hormis les dispositions du 3*™ alinéa de 1’article 6 du présent arrété.

Sont responsables de 'exécution matérielle :

M. Arnaud DESNOS
— Mme Lag&titia MUNCH
~ Mme Marine BEDARD

Le personnel intervenmant est autorisé a3 utiliser le matéricl de péche électrique
correspondant, dans la mesure ol ces derniers ont suivi les formations prévues par
’arrété du 2 février 1989 et du décret n°2010-1118 du 22 septembre 2010.

Le matériel utilisé devra étre conforme & 1’arrété du 10 octobre 2000,

La présente autorisation est valable jusqu’au 31 décembre 2019.
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Article 5

Article 6 :

Article 7

Article 8 ;

Article 9 :

Les méthodes de péches autorisées sont I’échantillonnage des poissons a 1’électricité
et aux engins passifs (filets).

Les poissons capturés seront remis & I’eau sur place, aprés identification et mesures
biométriques, sauf dans les cas suivants :

— les poissons en mauvais état sanitaires ;

— les poissons morts au cours de la péche seront remis au détenteur du droit de péche
jusqu’a concurrence de ses frais. Au-deld, ils seront remis & un représentant de
I’autorité publique ou une ceuvre de bienfaisance ;

— les poissons destinés aux analyses ou observations scientifiques seront détruits
aprés intervention ;

— les poissons appartenant aux espéces dont I’introduction dans les eaux libres est
interdite devront &tre détruits sur place.

Conformément & I’article L., 212-2-2 du code de ’environnement, le bénéficiaire a
libre passage dans la mesure nécessaire 4 1’accomplissement des droits qui sont liés &
la présente autorisation. Il devra avoir envoyé, au moins deux semaines avant la date
prévue d’intervention, un courrier précisant la date, ’heure et la localisation de la
péche, 1’objectif de la péche, le nombre d*intervenants et le protocole envisagé, auprés
des mairies de :

- FLASSIGNY (55)

- MARVILLE (55)

- SAINT-JEAN-LES-LONGUYON (54)

pour un affichage public, et auprés des AAPPMA concernées.

Les services départementaux de I’AFB 54 et 55 et les services de police de I’eau DDT
54 et 55 seront informés par courriel des dates de péche au moins huit jours a ’avance.

En cas de modification par rapport 3 la demande initiale, le bénéficiaire est tenu de
prévenir par écrit (courrier ol courriel), an moins dix jours 4 'avance, le Directeur Ré-
gional de I’AFB, les services départementaux de I’AFB 54 et 55, les services de police
de 1’eau DDT 54 et 55, le cas échéant, les mairies et AAPPMA concernées, en leur
foutnissant les dates, le programme et les lieux de capture.

Le format des données qui doivent étre fournies aprés réalisation des péches, devra
faire I’objet d’un accord préalable avec 1’ Agence Francaise pour la Biodiversité (Di-
rection Régionale de Metz) afin de se conformer au Schéma Directeur de Données sur
I’Eaun du bassin hydrographique.

Les protocoles d’échantillonnages devront s’appuyer sur les normes européennes
quand eclles existent ("Guidance", normes CEN, notamment pour les péches i
I"électricité, péche aux filets).

Dans le délai d'un mois aprés la réalisation des opérations, le bénéficiaire de la
présente autorisation est tenu d’adresser un compte-rendu d’exécution respectant les
protocoles ou formats précités et précisant la destination donnée aux poissons péchés :

- aux Directeurs Départementaux des Territoires 54 et 55 ;
— au Directeur Régional de I’AFB ( & I’attention de Sébastien MANNE) qui fait part
de ses avis et de ses observations quant & P’exploitation des données ;

— aux Présidents des Fédérations Départementales pour la Péche et la Protection du
Milieu Aquatique du 54 et 55.
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Article 10 :

Article 11

Article 12 :

Article 13 :

Article 14 :

Article 15:

Six mois aprés ’expiration de I’autorisation exceptionnelle, le bénéficiaire adresse au
préfet coordonnateur de bassin un rapport indiquant les opérations réalisées au titre de
1’autorisation, en précisant leurs objets, dates et licux d’exécution.

Le bénéficiaire de I"autorisation, ou la personne responsable de I’exécution matérielle,
doit présenter Pautorisation a toute demande des agents chargés de la police de la
péche en esu douce. S’il ne peut le faire ou s’il s’y refuse, il s’expose 2 la peine
d’amende prévue pour les contraventions de Ia 3¢ classe.

‘La personne qui participe 4 ’exécution d’une opération de capture ou de transport
s’expose aux sanctions prévues par la 1égislation et la réglementation de la péche en
eau douce, si le bénéficiaire de 1’autorisation ou la personne responsable de 1’exécution
matérielle de 1’opération n’est pas présent sur les lieux.

Les autorisations exceptionnelles de capture et de transport du poisson sont person-
nelles et incessibles. Elles peuvent étre retirées a tout moment et sans indemnité si le
bénéficiaire ne respecte pas les clauses figurant dans son autorisation ou les prescrip-
tions qui lui sont lides, ou si hii-méme ou la personne responsable de I’exécution maté-
rielle n’est pas présent au cours de I’opération.

Dens le cas de défaut d*accord du détenteur du droit de péche, I'autorité administrative
peut procéder au retrait de 1'autorisation. Le contrevenant s’expose de surcroit & des
poursuites aux fins de réparations civiles.

S'expose & la peine d’amende prévue pour les contraventions de la 5¢ classe, toute per-
sonne qui n’a pas respecté les prescriptions de la présente autorisation.

Le présent amété sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de
Meuse et de la Préfecture de Meurthe-et-Moselle.

Le présent arrété peut faire I°objet d’un recours contentieux devant le tribunal adminis-
tratif de Nancy dans un délai de deux mois & compter de la notification ou au bépéfi-
ciaire ou de sa publication.

Le tribunal administratif peut &tre saisi par I’application informatique « Télérecours
Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr.

Les Secrétaires Généraux des Préfectures 54 et 55, les Directeurs Départementaux des
Territoires 54 et 55, les Chefs des Services Départementaux de 'AFB 54 et 55 et le bu-
reau d’étude Pedon sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du pré-
sent arrété qui leur est notifié.

Ube copie en sera adressée au Directeur Régional de I’Agence Frangaise pour la
Biodiversité, aux Présidents des Fédérations Départementales pour la Péche et la
Protection du Milieu Aquatique du 54 et 55, ainsi qu’aux mairies et aux AAPPMA
citées 4 article 7.

Fait 2 Bar-le-Duc,le 3 0 AVR. 2678 Fait a Nafey, le @ 7 MAL ia13
Pour le Préfet et par délégation, Pour le Bréfet et par délégation,
Le Directeur Départemental des Territoires, La Diredirice Départementale des Territoires,

Phili

o=

ARROT Mariefleanmg FOTRE-MULLER
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Liberié « Bgalité + Fraternité

REFUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DE LA MEUSE
Direction Départementale
des Territoires
ARRETE

N° 2019 - Jolli du J6 ¥ai 20)3
portant Papplication du régime forestier - Commune de TILLY SUR MEUSE

Le Préfet de la Meuse,

VU le code forestier, et notamment les articles L211-1, L214-3, R214-1 4 R214-3, et R214-5
aR214-6;

VU le décret du 4 janvier 2019 portant nomination de Monsieur Alexandre ROCHATTE,
Préfet de la Meuse ;

- VU T’arrété préfectoral n® 2019-166 du 21 janvier 2019 donnant délégation de signature en
matiére d'administration générale & Monsieur Philippe CARROT, Directeur Départemental des
Territoires de la Meuse ;

VU la délibération du 14 décembre 2018 par laquelle le conseil municipal de la commune de
TILLY SUR MEUSE, sollicite 1’application du régime forestier pour les parcelles communales n°
1324 cadastrée en zone B et n® 2 et 241 cadastrées en zone C sur le territoire communal de TILLY

SUR MEUSE ;
VU le procés-verbal de reconnaissance contradictoire en date du 15 avril 2019 ;

VU I’avis favorable du chef de service Forét de I’Office National des Foréts, agence de
Verdun, en date du 7 mai 2019 ;

Sur proposition du Directeur Départemental des Territoires,

Direction Départementale des Territoires de la Meuse
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ARRETE
Article 1% - Désignation des parcelles

Relévent du régime forestier les parcelles appartenant & la commune de TILLY SUR MEUSE et
désignées ci-aprés :

COMMUNE DE TILLY SUR MEUSE

L. . . Surface
Territoire communal Section | N° parcelle Lieu-dit Ha a Ca
TILLY-SUR MEUSE B 1324 «BasduVozel | g9 | 65 | 70

ussenat »
TILLY SUR MEUSE C 2 « Le Chauffour » 00 | 39 | 40
TILLY SUR MEUSE C 241 «LaHaledeParis» | 00 | 22 | 70
SURFACE TOTALE 01 27 80

Article 2 - Délais et voies de recours

Si la décision est contestée pour des motifs réglementaires, il est possibie d’effectuer
dans un délai de deux mois & compter de la notification du présent arrété, les recours
suivants en recommandé avec accusé de réception

*  soit un recours gracieux, adressé & Monsieur le Préfet de 1a Meuse, 40 rue du Bourg
55012 BAR-LE-DUC;

= soit un recours hiérarchique, adressé & Monsieur le Ministre de 1’Agriculture et de
1’ Alimentation , 78, Rue de Varenne — 75349 Paris SP 07 ; .

* soit un recours contentieux, en saisissant le Tribunal Administratif de NANCY -
5, place de la Carriére — CO 20038 — 54036 NANCY Cedex — le Tribunal Administratif
peut &tre saisi par I’application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le
site Internet www.telerecours.fr »

Aprés le recours gracieux ou hiérarchique, le délai du recours contentieux ne court qu’a compter
du rejet explicite ou implicite de 1’un de ces deux recours. Le rejet implicite intervient, suite au
silence gardé par I’administration, & 1’issue d’une période de deux mois.

Article 3 - Exécution :
* le directeur départemental des territoires de la Meuse,
¢ Je directeur de I’agence de 1’Office National des Foréts de Verdun,
* le maire de la commune de TILLY SUR MEUSE

sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété qui sera publi€ et
affiché dans la commune de TILLY SUR MEUSE 4 la diligence du maire, dont mention sera faite
au recueil des actes administratifs de la préfecture de la Meuse.

Fait & Bar-le-Duc, le {6 "1:1'\ g0k3

Le Préfet,
Pour le Préfet et par délégation,
mental des Territoires,

Philippe CARRCT

Direction Départementale des Territoires de la Meuse
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Liberté « Bgalied » Prater=itd
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA MEUSE

Direction Départementale
des Territoires

Arrété n°2019- 104§
modifiant la liste des terrains soumis
a ’action de PACCA de MOGNEVILLE

Le Préfet de l1a Meuse,

Vu le code de I’environnement et notamment ses articles L. 422-6, L. 422-10a L. 422-15, L.422- 20
et R. 422-17 aR. 422-32;

Vu le décret du 4 janvier 2019 portant nomination de Monsieur Alexandre ROCHATTE en qualité
de Préfet de la Meuse ;

Vu arrété préfectoral du 6 mai 1974 fixant la liste des terrains devant étre soumis & l'action de
I'ACCA de MOGNEVILLE ;

Vu I"arrété préfectoral du 9 septembre 1974 portant agrément de I’ ACCA de MOGNEVILLE ;

Vu Iarrété préfectoral n° 2006-0068 modifiant la liste des terrains devant étre soumis & l'action de
I'ACCA de MOGNEVILLE ;

Vu Parrété préfectoral n® 2009-0472 modifiant la liste des terrains devant &tre soumis a l'action de
I'ACCA de MOGNEVILLE ;

Vu Parrété préfectoral n° 2016-5049 du 4 janvier 2016 modifiant la liste des terrains devant étre
soumis a l'action de 'ACCA de BEUREY SUR SAULX ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019-166 du 21 janvier 2019 accordant délégation de signature & Monsieur
Philippe CARROT, Directeur Départemental des Territoires de la Meuse ;

Vu la demande de Monsieur Gaétan BOURSAUX, gérant de la SCI de la Taille Jacquemin en date
du 5 mars 2019 sollicitant la mise en opposition de parcelles d’une superficie de 41,4113 ha sises
sur le territoire de MOGNEVILLE, et attenantes & des parcelles sises sur le territoire de BEUREY
d*une superficie de 37,4314 ;

Vu les observations formulées par le président de I’ACCA de MOGNEVILLE en date du 29 avril
2019;

Sur proposition du directeur départemental des territoires de la Meuse :

ARRETE

Article 1 — L'annexe 1 de ’arrété préfectoral du 6 mai 1974 susvisé est modifiée comme suit :
I’opposition « SCI de la Taille Jacquemin » est reconnue fondée valable et se compose des parcelles
suivantes :
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COMMUNE SECTION N° DE LIEUX-DITS SURFACE (ha)
PARCELLE

394 0,1525
MOGNEVILLE 395 LaLarge Place  |0,6860
396 1,3250
399 0,9530
. 400 0,9530
401 A T'Etang 2,5650
403 1,8140
404 1,7630
39 0,7300

40 10,5320
ZB 41 La Damoiselle 0,3600
80 0,1690
81 0,9160
B 1202 0,1410
1203 0,1540
1204 0,1870
1209 0,1010
510 La Grande Craute 0.0785
1213 0,1525
1214 0,0895
1215 0,4605
1216 Le Pré Mésange |1,6680
1218 La Petite Cruaute |0,1100
1219 0,1100
1221 0,1760
1222 0,1410
1223 0,1270
1225 0,2170
1226 0,2170
1228 0,2210
1229 0,2210
1230 3,8520
1232 0,1230
1236 0,2645
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COMMUNE

SECTION N° DE LIEUX-DITS SURFACE (ha) I
PARCELLE

1237 1,0780

1238 0,0818

1240 1,3858

1242 0,1780

1243 0,0980

1245 0,2290

1246 0,0710

1247 0,1580

1248 2,9407

1249 0,0620

1250 0,1870

1257 La Petite Cruaute |0,0715

Total | 38,2708

attenants a 37,4314
sur le territoire de
I'ACCA de
BEUREY SUR
SAULX

Article 2 : Le présent arrété prendra effet & compter du 9 septembre 2019, date d'anniversaire de la

création de 'ACCA.

Article 3 : Délais et voies de recours :

En application des articles L..411-2 du code des relations entre le public et I’administration et R.421-
1 et suivants du Code de justice administrative, si la décision est contestée pour des motifs
réglementaires, il est possible d’effectuer dans un délai de deux mois & compter de la notification du
présent arrété, les recours suivants :

*  soit un recours gracieux, adressé a Monsieur le Préfet de la Meuse, 40 rue du Bourg —
55012 Bar-le-Duc ;
* soit un recours hiérarchique, adressé¢ & Monsieur le Ministre de I’Intérieur, Place
Beauvau — 75800 - Paris Cedex 08 ;
*  50it un recours contentieux, en saisissant le Tribunal Administratif de NANCY - 5,
place de la Carriére - CO 20038 - 54036 NANCY Cedex - le Tribunal Administratif
peut étre saisi par 1'application informatique "Télérecours citoyens” accessible par le
site Internet www.telerecours.fr" .

Aprés un recours gracieux ou hiérarchique, le délai du recours contentieux ne court qu’a compter du
rejet explicite ou implicite de I'un de ces deux recours. Le rejet implicite intervient, suite au silence
gardg par I’administration, a I’issue d’une période de deux mois.
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Article 4 — Exécution :

Le Directeur Départemental des Territoires de la Meuse

Le Maire de la commune de MOGNEVILLE

Le Président de '’ ACCA de MOGNEVILLE

Le Président de 1a Fédération Départementale des Chasseurs de la Meuse

Le Chef du service départemental de 1I’Office National de la Chasse et de la
Faune Sauvage de la Meuse

*  Monsieur Gaétan BOURSAUX, gérant de la SCI de la Taille Jacquemin

sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs et affiché pendant au moins un mois par les soins du Maire aux
emplacements habituellement utilisés dans la commune.

Bar le Duc, le 17 MA! 2019

Pour le Préfet et par délégation,
Le Directeur départemental des Territoires,

Philippe CARROT
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Libarté v Bgalith » Fraterait
REPUBLICIUE FRANCASE
PREFET DE LA MEUSE
Direction Départementale
des Territoires
Arrété n°2019- 304

modifiant la liste des terrains soumis
a ’action de PACCA de BEUREY SUR SAULX

Le Préfet de la Meuse,

Vu le code de I’environnement et notamment ses articles L. 422-6, L. 422-10 4 1., 422-15, 1..422- 20
et R.422-17 AR, 422-32 ;

Vu le décret du 4 janvier 2019 portant nomination de Monsieur Alexandre ROCHATTE en qualité
de Préfet de la Meuse ;

Vu 'arrété préfectoral du 6 avril 1974 fixant la liste des terrains devant étre soumis a l'action de
I'ACCA de BEUREY SUR SAULX ;

Vu l'arrété préfectoral du 9 septembre 1977 portant agrément de ’ACCA de BEUREY SUR
SAULX ;

Vu Parrété préfectoral n® 2016-5049 du 4 janvier 2016 modifiant la liste des terrains devant €tre
soumis a l'action de 'ACCA de BEUREY SUR SAULX ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019-166 du 21 janvier 2019 accordant délégation de signature a Monsieur
Philippe CARROT, Directeur Départemental des Territoires de la Meuse ;

Vu la demande de Monsieur Gaétan BOURSAUX, gérant de la SCI de la Taille Jacquemin en date
du 5 mars 2019 sollicitant la mise en opposition de parcelles d’une superficie de 37,4314 sises sur le
territoire de BEUREY SUR SAULX, et attenantes a4 des parcelles sises sur le territoire de
MOGNEVILLE ;

Vu I’absence de remarques au courrier adressé au président de I’ACCA de BEUREY SUR SAULX
en date du 29 avril 2019 ;

Sur proposition du directeur départemental des territoires de la Meuse :

ARRETE

Article 1 — L'annexe 1 de 1’arrété préfectoral du 6 avril 1974 susvisé est modifiée comme suit :
I’opposition « SCI de la Taille Jacquemin » est reconnue fondée valable et se compose des parcelles
suivantes :
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COMMUNE SECTION N° DE LIEUX-DITS SURFACE (ha)
PARCELLE

273 Coton Jean Royer (0,6760

BE[SJEIIEJ{;UR 293 Pré de Renesson (2,2160
294 0,2625
295 2,7650
296 0,3077
297 Vieux Pré 0,2970
276 Montant des Elus (0,3732
278 0,1551
280 4,3280
283 3,3170
284 0,5150
629 0,1092
630 0,0040
631 0,0209
632 6,1150
633 0,1940
634 0,1200
635 1,0870
636 0,0620
286 La Taille 0,1115
288 jacquemin 0,0636
291 0,1749
637 0,0775
638 0,0765
639 0,0185
640 0,0780
641 0,0135
642 0,0146
643 0,0289
644 0,0550
645 0,4503
646 11,7905
647 0,0720
648 0,0985
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COMMUNE | SECTION | N° DE [ LIEUX-DITS | SURFACE (ha) |
PARCELLE

350 Aux Sables 1,3830

TOTAL: 37,4314 ha

attenants & 38,2708ha
sur le territoire de
I'ACCA de
MOGNEVILLE

Article 2 : Le présent arrété prendra effet & compter du 9 septembre 2021, date d'anniversaire de la
création de I'ACCA.

Article 3 ; Délais et voies de recours :

En application des articles L..411-2 du code des relations entre le public et I’administration et R.421-
1 et suivants du Code de justice administrative, si la décision est contestée pour des motifs
réglementaires, il est possible d’effectuer dans un délai de deux mois 4 compter de la notification du
présent arrété, les recours suivants :

»  soit un recours gracieux, adressé & Monsieur le Préfet de la Meuse, 40 rue du Bourg —
55012 Bar-le-Duc ;

»  soit un recours hiérarchique, adressé 4 Monsieur le Ministre de 1'Intérieur, Place
Beauvau — 75800 — Paris Cedex 08 ;

¢  soit un recours contentieux, en saisissant le Tribunal Administratif de NANCY - 5,
place de la Carriére - CO 20038 - 54036 NANCY Cedex - le Tribunal Administratif
peut étre saisi par l'application informatique "Télérecours citoyens" accessible par le
site Internet www.telerecours.fr" .

Apres un recours gracieux ou hiérarchique, le délai du recours contentieux ne court qu’a compter du
rejet explicite ou implicite de 1'un de ces deux recours. Le rejet implicite intervient, suite au silence
gardé par I’administration, & I’issue d’une période de deux mois.

Article 4 — Exécution :

Le Directeur Départemental des Territoires de la Meuse
Le Maire de la commune de BEUREY SUR SAULX
Le Président de I’ ACCA de BEUREY SUR SAULX
Le Président de la Fédération Départementale des Chasseurs de la Meuse
Le Chef du service départemental de I’Office National de la Chasse et de la
Faune Sauvage de la Meuse

*  Monsieur Gaétan BOURSAUX, gérant de la SCI de la Taille Jacquemin
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrét¢ qui sera publi€ au
recueil des actes administratifs et affiché pendant au moins un mois par les soins du Maire aux
emplacements habitucllement utilisés dans la commune.

Bar le Duc, le 17 MAj 2819

Pour le Préfet et par délégation,

3

J—
Philippe CARROT
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Liberté + E'gr:liré * Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE
MINISTERE DU TRAVAIL

ARRETE n° 2019/05 portant subdélégation de signature du Responsable
de I’Unité Départementale de la Meuse de la DIRECCTE Grand Est
en matiére d’actions d’inspection de la législation du travail

Monsieur Raymond DAVID, Responsable d’Unité Départementale de la Meuse
de la DIRECCTE Grand Est

Vu le code du travail, notamment son article R. §122-2 ;
Vu le code de I’environnement ;

Vu le code de la défense ;

Vu le code de I’éducation ;

Vu le code de I’action sociale et des familles ;

Vu le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif & |’organisation et aux missions des directions régionales des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ["’emploi ;

VU larrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Madame Isabelle NOTTER sur I’emploi de
Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand
Est, & compter du 15 mai 2019 ;

VU larrété interministériel en date du 16 juillet 2018 portant nomination de Monsieur Raymond DAVID sur I’emploi
de Responsable de I'Unité Départementale de la Meuse ;

Vu Parrété n°® 2019/19 du 17 mai 2019 de Madame [sabelle NOTTER, directrice régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi du Grand Est déléguant sa signature a Monsieur Raymond
DAVID, Responsable de I’Unité Départementale susmentionnée et son accord, formalisé par courrier du
17 mai 2019 sur le principe et les modalités de cette subdélégation ;

DECIDE

Article 1%:

En cas d’absence ou d’empéchement du Responsable de I'Unité Départementale, subdélégation de signature est donnée
a Monsieur Guillaume REISSIER, Directeur Adjoint Travail, a I’effet de signer, au nom de la directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi du Grand Est les actes et décisions
mentionnés dans ’arrété n® 2019/19 du 17 mai 2019 pour lesquels le Responsable de 1'Unité Départementale a regu
délégation de signature.
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Dispositions légales

Décisions

= Code dt.:.ii:avar‘_l; Partie ]

Article L 1143-3
D 1143-6

PLAN POUR L'EGALITE PROFESSIONNELLE
Décision d'opposition & un plan pour "égalité professionnelle

Article D 1232-4

CONSEILLERS DU SALARIE
Préparation de la liste des conseillers du salarié

Articles L. [1237-14 et R. [1237-3

RUPTURE CONVENTIONNELLE
Décisions d’homologation et de refus d'homologation des conventions de
rupture du contrat de travail

Articles L. 1253-17 et D. 1253-7a 11

Article R 1253-22, 26, 28

GROUPEMENT D'EMPLOYEURS
Décision d’opposition a ['exercice de I'activité d'un groupement
d’employeurs
Décision agrément ou de refus d’agrément du GE
Décision autorisant le choix d’une autre convention collective
Décision de retrait d’agrément a un groupement d’employeurs

 Codedusravait, Partie2 |

Articles D 223]-3 et 4
Article D 2231-8
Article L 2232-28
Article L 2241-11
Articles L 2242-4, R2242-1 et D 223]1-2

Article L 2281-9

Article L 2232-24

Article R2242-9 et R2242-10

ACCORDS COLLECTIFS ET PLANS D ’ACTION
Dépét des accords
Délivrance du récépissé d'adhésion ou dénonciation
Réception des accords conclus en l’absence de délégué syndical
Réception des accords visant & supprimer les écarts de rémunération
Réception du PV de désaccord dans le cadre de la négociation obligatoire
Réception de ['accord sur le droit d’expression des salariés

Réception du dépdt d’accords collectifs conclus par les membres du comité

d’entreprise ou les délégués du personnel
Procédure de rescrit en matiére d’égalité professionnelle entre les femmes et
les hommes

Article D 2133-8

BUDGET DES ORGANISATIONS SYNDICALES
Réception des comptes des syndicats professionnels d’employeurs et de
salariés

Article L. 2143-11 et R 2143-6

DELEGUE SYNDICAL
Décision de suppression du mandat de délégué syndical

Article L2313-5

MISE EN PLACE DU COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE ET DES COMITES SOCIAUX ET
ECONOMIQUES D'ETABLISSEMENT

DETERMINATION DU NOMBRE ET PERIMETRE DES ETABLISSEMENTS DISTINCTS EN
CAS DE LITIGE SUR LA DECISION DE L'EMPLOYEUR

Article L2313-8

Mise en place du comité social et économique au niveau de l'unité
économique et sociale

DETERMINATION DU NOMBRE ET PERIMETRE DES ETABLISSEMENTS DISTINCTS EN
CAS DE LITIGE SUR LA DECISION DE L'EMPLOYEUR

Article L2314-13

COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE
répartition des siéges entre les différentes catégories de personnel et la
répartition du personnel dans les colléges électoraux

Article L2316-8

Comité social et économique central et comité social et économique
d'établissement

Répartition des sieges entre les différents établissements et les différents
colléges
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Article L2333-4

Comité de groupe

Répartition des siéges entre les élus dans les colléges lorsque la moitié au
moins des élus d'un ou plusieurs colléges ont été présentés sur des listes
autres que syndicales

Article R2122-21 et R 2122-23

MESURES DE L'AUDIENCE DES ORGANISATIONS SYNDICALES CONCERNANT LES
ENTREPRISES DE MOINS DE 11 SALARIES : DECISIONS RELATIVES A L 'INSCRIPTION
SUR LES LISTES ELECTORALES

Articles L 3121-20 et L 3121-2]
Articles R3121-8, R 3121-10, R 3121-11,
R312]-14etR3121-16
Article R3121-32

DUREE DU TRAVAIL
Décisions relatives aux autorisations de dépassement en matiére de durée
maximale hebdomadaire et durée maximale moyenne hebdomadaire portant
sur le département
Décision relative a la suspension de la récupération des heures perdues en
cas de chomage extraordinaire et prolongé dans une profession et pour des
établissements spécialement déterminés

Article D 3141-35 et . 3141-32

CAISSES DE CONGES DU BTP
Désignation des membres de la commission chargée de statuer sur les litiges

Article R 3232-6
Article R 5122-16

ACTIVITE PARTIELLE — LIQUIDATION JUDICIAIRE, REDRESSEMENT JUDICIAIRE...
Proposition au Préfet de faire payer directement l'allocation spécifique aux
salariés

Articles . 3313-3, 1. 3323-4, [. 3345-2, D
3345-5
R 713-26 et 28 du Code rural et de la péche
maritime

ACCORD D'INTERESSEMENT, DE PARTICIPATION, PEE, PEI, PLANS DE RETRAITE
COLLECTIF
Accusé réception

Article R 3332-6

PLANS D'EPARGNE D'ENTREPRISES
Accusé réception des PEE

Article D 3323-7

ACCORDS DE PARTICIPATION
Accusé réception des accords de branche de participation

Article L 4154-1
Article D 4154-3
Article D1242-3
Article D 1251-2

CDD-INTERIMAIRES — TRAVAUX DANGEREUX
Décision dérogeant a l'interdiction d'emplover des CDD et salariés
temporaires a des travaux figurant a l'article D 4154-1

Article R 4524-7

COMITE INTERENTREPRISES DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL ( 1CPE —
PPRT)
Présidence du CISST

Articles R. 4533-6 et 4533-7

CHANTIERS VRD
Décision accordant ou refusant d’accorder les dérogations aux dispositions
des articles R. 4533-2 a R. 4533-4 du code du travail

Article L.4721-1

MISE EN DEMEURE DU DIRECCTE
Mise en demeure de prendre des mesures pour remédier a une situation
dangereuse résultant d'une infraction aux dispositions des articles L.4121-1 a
L4121-5, L.4522-] et L.4221-1 du code du travail

Article L. 4733-8 a L. 4733-12

DECISION DE SUSPENSION OU DE RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL QU DE LA
CONVENTION DE STAGE D'UN JEUNE TRAVAILLEUR

Article L 4741-11

ACCIDENT DU TRAVAIL — RELAXE —PLAN DE REALISATION DE MESURES DE
SECURITE
Avis sur le plan

Article R 4724-13

CONTROLES TECHNIQUES DESTINES A VERIFIER LE RESPECT DES VALEURS LIMITES
D'EXPOSITION PROFESSIONNELLE AUX AGENTS CHIMIQUES

Article R4462-30

Décision d’approbation des études de sécurité concernant les installations
pyrotechniques
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Article 8 du Décret n° 2005-1325 du 26
actobre 2005 modifié relatif aux régles de
sécurité applicables lors des travaux
réalisés dans le cadre d'un chantier de
deépollution pyrotechnique

Articles R 5112-16 et R 5112-17

CHANTIERS DE DEPOLLUTION PYROTECHNI QUE

Approbation de l'étude de sécurité

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI ET DE LINSERTION
Participation a la formation spécialisée de la commission départementale de
l"emploi et de I'insertion (CDEI)

Article D 5424-45

CAISSE INTEMPERIES — BTP
Présidence de la commission chargée de statuer sur les litiges

Article D 5424-8

CAISSE INTEMPERIES — BTP
Détermination des périodes d'arrét saisonnier

Article L5332-4
Article R 5332-1

OFFRES D'EMPLOIS
Levée de l'anonymat

Article R 5422-3 et 4

Article L. 6225-4 et 5
Article R 6223-12 et suivants

DEMANDEURS D'EMPLOIS —ASSURANCE CHOMAGE-TRAVAILLEURS MIGRANTS
Détermination du salaire de référence

CONTRAT D'APPRENTISSAGE- PROCEDURE D'URGENCE
Décision de suspension et de reprise ou non de ['exécution du contrat
d’apprentissage

L 6225-6, R6225-9 a1l

CONTRAT D'APPRENTISSAGE
Décision relative au recrutement de nouveaux apprentis et de jeunes sous
contrat en alternance

Article R 6325-20

Article R 7124-4

CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Décision de retrail du bénéfice des exonérations de cotisations sociales

EMPLOI DES ENFANTS DANS LE SPECTACLE, LES PROFESSIONS AMBULANTES, L4
PUBLICITE ET LA MODE
Décisions individuelles d'autorisation d'emploi

Article R 7413-2
Article R 7422.2

Articles L 8114-4 a L 8114-8
Articles R 8114-1 & 8114-6

Article L 713-13
Article R 713-25, R 713-26

TRAVAILLEURS A DOMICILE
Demande de contréle des registres de comptabilité matiéres et fournitures

Désignation des membres de la commission départementale

TRANSACTION PENALE
Etablissement de la proposition de transaction et communication & ['auteur de
Uinfraction
Transmission au Procurewr de la République, pour homologation, de la
proposition de transaction accepiée
Notification de la décision d’homologation pour exécution

DUREE DU TRAVAIL

Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne concernant un type

d’activités sur le plan départemental ou local adressée par une organisation
patronale (« demande collective »)

Article R 713-28
Article R 713-31 et 32

DUREE DU TRAVAIL
Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne_(par une entreprise)

Article R 713-44

Art. 5 Décret n°2000-118 du 14 février 2000
(modifié D. 2009-1377) relatif & la durée du
travail dans les entreprises de transport

DUREE DU TRAVAIL

Décision de dérogation a la durée maximale hebdomadaire absolue du travail
et a la durée maximale hebdomadaire moyenne du travail pour les professions
agricoles

DUREE DU TRAVAIL

En cas de circonstances exceptionnelles dérogation a la durée maximale
hebdomadaire moyenne

public urbain vovageurs
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Code de la défense

Article R 2352-101
Avis au Préfet

EXPLOITATION D'UNE INSTALLATION

DE PRODUITS EXPLOSIFS
sur dossier de demande d'agrément technique

Code de l'éducation

- Sessions d'examen :

Articles R 338-1 a R 338-8

professionnelles et

e Sanction des candi

- Recevabilité VAE

TITRE PROFESSIONNEL

- Habilitation des membres de jury des titres professionnels et des certificats
complémentaires de spécialisation

o Autorité sur le déroulement des sessions d’examen

* Autorisation d’aménagement des épreuves pour les candidats handicapés
ou présentant un trouble de santé invalidant

e Réception et controle des PV d’examen

e Notification des résultats d’examen

e Délivrance des titres professionnels, des certificats de compétences

des certificats complémentaires de spécialisation

e Annulation des sessions d’examen

dats en cas de fraude

o Transmission des procés-verbaux originaux d’examen au centre national
pour la conservation des archives relatives au titre professionnel

- Notification des résultats des controles des agréments certification

Article 1 Décret n°2004-220 du 12 mars

surveillance des zones franches urbaines.

ZONE FRANCHE URBAINE

2004 relatif aux comités d'orientation et de | Membre du comité d'orientation et de surveillance institué dans chaque zone

Jfranche urbaine

~ Code de l'action sociale et des famd!es

PERSONNES HANDICAPEES

Article R 241-24 Membre de la commission départementale des droiis et de 'autonomie des

personnes handicapées

Article 2 : La subdélégation est également accordée de maniére limitée 4 :

- Madame Virginie MARTINEZ, Attachée principale d’admi
la Meuse

a l'effet de signer les actes et décisions relatifs aux matiéres ci-aprés indiquées :

nistration de I’Etat & I"Unité Départementale de

e Délivrance des ftitres
professionnelles et des certi
e  Annulation des sessions d’e

- Recevabilité VAE

Code de Féditcation )/ P 0 vl e
Titre professionnel
- Habilitation des membres de jury des titres professionnels et des certificats complémentaires
de spécialisation
- Sessions d’examen :
e  Autorité sur le déroulement des sessions d’examen
* Autorisation d’aménagement des épreuves pour les candidats handicapés ou
présentant un trouble de santé invalidant
' e  Réception et contrdle des PV d’examen
Articles R 338-1 aR 338-8 e Notification des résultats d’examen

professionnels, des certificats de compétences
ficats complémentaires de spécialisation
xamen

e  Sanction des candidats en cas de fraude
® Transmission des procés-verbaux originaux d’examen au centre national pour la
conservation des archives relatives au titre professionnel

- Notification des résultats des contrdles des agréments certification
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Article 3 — Le Responsable de I'Unité Départementale de la Meuse de la DIRECCTE Grand Est est chargé de I’exécution du
présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la Meuse.

Fait a Bar-le-Duc, le 17 mai 2019

_.f"ﬂwu'ﬁ,l.ff L
Le Responsable de I{Unit¢'Dépattementae. ¢ N
/7 \s
) i
i"f(.
Vs
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL

ARRETE n° 2019/19 portant délégation de signature
en matiére d’actions d’inspection de la législation du travail

Mme Isabelle NOTTER, Directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi
de la région Grand Est

Vu le code du travail, notamment ses article R. 8122-2 et R.1233-3-4 ;
Vu le code de I’environnement ;

Vu le code de la défense ;

Vu le code de I’éducation ;

Vu le code de I’action sociale et des familles ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a 1’organisation et aux missions des directions régionales des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi ;

VU l’arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER sur I’emploi de
Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand
Est, a compter du 15 mai 2019 ;

VU Parrété interministériel en date du 12 mai 2014 portant nomination de Mme Zdenka AVRIL sur ’emploi de
Responsable de I’Unité¢ Départementale des Ardennes ;

VU l’arrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne GRAILLOT sur I’emploi
de Responsable de I’Unité Départementale de 1’ Aube ;

VU Tlarrété interministériel en date du 15 juin 2016 portant nomination de M. Laurent LEVENT sur ’emploi de
Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de 1’Unité Départementale de la Marne ;

VU l’arrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’au 31 décembre 2019) portant
nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur 1’emploi de Responsable de I’Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU Dlarrété interministériel en date du 09 avril 2019 confiant I’intérim de I’emploi de Responsable de 1'Unité
Départementale de Meurthe-et-Moselle de la DIRECCTE Grand Est a M. Jean-Pierre DELACOUR ;

VU Parrété interministériel en date du 16 juillet 2018 portant nomination de M. Raymond DAVID, sur ’emploi de
Responsable de I’Unité Départementale de Meuse ;

VU larrété interministériel en date du 16 aolt 2016 (prolongation de mandat jusqu’au 31 aolt 2019) portant
nomination de M. Marc NICAISE sur I’emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable
de I’Unité Départementale de Moselle ;

VU I’arrété interministériel en date du 24 septembre 2018 portant nomination de Mme Isabelle HOEFFEL sur I’emploi
de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand
Est, chargé des fonctions de Responsable de I’Unité Départementale du Bas-Rhin ;

VU larrété interministériel en date du 18 février 2019 confiant ’intérim de I’emploi de Directeur Régional Adjoint des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est, chargé des fonctions de
Responsable de 1’Unité Départementale du Haut-Rhin a Mme Céline SIMON ;

VU l’arrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Frangois MERLE sur I’emploi de
Responsable de 1’Unité Départementale des Vosges ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand Est ;

Décide :
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Article 1%, — Délégation permanente, a I’effet de signer, au nom de Mme Isabelle NOTTER, Directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand Est les actes et

décisions ci-dessous mentionnés est donnée a :

Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I’Unité Départementale des Ardennes,
Mme Anne GRAILLOT, Responsable de 1’Unité Départementale de 1’ Aube,

M. Laurent LEVENT, Responsable de 1’Unité Départementale de la Marne,

Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de 1’Unité Départementale de la Haute-Marne,

M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de 1’Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle, par intérim,

M. Raymond DAVID, Responsable de I’Unité Départementale de Meuse,

M. Marc NICAISE, Responsable de 1’Unité Départementale de Moselle,

e  Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de 1I’Unité Départementale du Bas-Rhin,

e  Mme Céline SIMON, Responsable de I’Unité Départementale du Haut-Rhin, par intérim,

e M. Frangois MERLE, Responsable de 1I’Unité Départementale des Vosges,

Dispositions légales

Deécisions

Code du travail, Partie 1

Article L 1143-3
D 1143-6

PLAN POUR L'EGALITE PROFESSIONNELLE
Décision d'opposition a un plan pour l'égalité professionnelle

Article D 1232-4

CONSEILLERS DU SALARIE
Préparation de la liste des conseillers du salarié

Article L 1233-46
Article L 1233-57-5

Articles L 1233-57 et L 1233-57-6

Article L 1233-57-1a L 1233-57-4

Article L 1238-58 (code du travail) et
Article L 626-10 (code du commerce)

Article L 1233-56

SECURISATION DE L’EMPLOI ET PROCEDURE DE LICENCIEMENT COLLECTIF POUR
MOTIF ECONOMIQUE

Pour les entreprises de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés dans une
méme période de trente jours :

- Accusé réception du projet de licenciement
- Injonction a I’employeur de fournir les éléments d’information relatifs a la
procédure en cours ou de se conformer a une régle de procédure prévue par

les textes législatifs, les conventions collectives ou un accord collectif
- Formulation de toute observation ou proposition a l’employeur concernant
le déroulement de la procédure ou les mesures sociales
- Décisions sur contestations relatives a l’expertise
- Accusé réception du dossier complet de demande d’homologation du plan
et/ou de validation de I’accord
- En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire, la décision
favorable ou de refus de validation de [’accord collectif majoritaire ou
d’homologation du plan

Pour les entreprises in bonis de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés et de 50
salariés au plus dans une méme période de trente jours :

- La décision favorable ou de refus de validation de I’accord collectif

majoritaire ou d ’homologation du plan

Dans les entreprises non soumises a un plan de sauvegarde de I’emploi
- Formulation d’observations sur les mesures sociales
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Articles L. 1237-14 et R. 1237-3

RUPTURE CONVENTIONNELLE
Décisions d’homologation et de refus d’homologation des conventions de
rupture du contrat de travail

Articles L1237-19-3 a L1237-19-6 (code du travail)
Articles R1237-6, R1237-6-1

Articles D1237-9 a D1237-11

RUPTURES CONVENTIONNELLES COLLECTIVES

Pour les entreprises de plus de 50 salariés :
-Formulation de toute observation ou proposition a l’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le controle prévu a
larticle L1237-19-3 (conformité de [’accord, présence dans [’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
l’accord

Pour les entreprises jusqu’a 50 salariés

-Formulation de toute observation ou proposition a I’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le contrile prévu a
larticle L1237-19-3 (conformité de [’accord, présence dans [’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
l’accord
-Décisions favorables ou de refus de validation des accords collectifs portant
rupture conventionnelle collective

Articles L. 1253-17 et D. 1253-7 a 11

Article R 1253-22, 26, 28

GROUPEMENT D'EMPLOYEURS
Décision d’opposition a I’exercice de I’activité d’'un groupement
d’employeurs
Décision agrément ou de refus d’agrément du GE

Décision autorisant le choix d’une autre convention collective
Décision de retrait d’agrément a un groupement d’employeurs

Code du travail, Partie 2

Articles D 2231-3 et 4
Article D 2231-8
Article L 2232-28
Article L 2241-11
Articles L 2242-4, R2242-1 et D 2231-2
Article L 2281-9
Article L 2232-24
Article R2242-9 et R2242-10

ACCORDS COLLECTIFS ET PLANS D’ACTION
Dépot des accords
Délivrance du récépissé d'adhésion ou dénonciation
Réception des accords conclus en I’absence de délégué syndical
Réception des accords visant a supprimer les écarts de rémunération
Réception du PV de désaccord dans le cadre de la négociation obligatoire
Réception de ’accord sur le droit d’expression des salariés

Réception du dépot d’accords collectifs conclus par les membres du comité

d’entreprise ou les délégués du personnel

Procédure de rescrit en matiére d’égalité professionnelle entre les femmes et
les hommes

Article D 2135-8

BUDGET DES ORGANISATIONS SYNDICALES
Réception des comptes des syndicats professionnels d’employeurs et de
salariés

Article L. 2143-11 et R 2143-6

DELEGUE SYNDICAL
Décision de suppression du mandat de délégué syndical

Article L2313-5

MISE EN PLACE DU COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE ET DES COMITES SOCIAUX ET
ECONOMIQUES D'ETABLISSEMENT

DETERMINATION DU NOMBRE ET PERIMETRE DES ETABLISSEMENTS DISTINCTS EN
CAS DE LITIGE SUR LA DECISION DE L'EMPLOYEUR
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Article L2313-8

Mise en place du comité social et économique au niveau de l'unité
économique et sociale

DETERMINATION DU NOMBRE ET PERIMETRE DES ETABLISSEMENTS DISTINCTS EN
CAS DE LITIGE SUR LA DECISION DE L'EMPLOYEUR

Article L2314-13

COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE
répartition des siéges entre les différentes catégories de personnel et la
répartition du personnel dans les colléges électoraux

Article L2316-8

Comité social et économique central et comité social et économique
d'établissement

Répartition des sieges entre les différents établissements et les différents
colleges

Article L2333-4

Comité de groupe

Répartition des sieges entre les élus dans les colléges lorsque la moitié au
moins des élus d'un ou plusieurs colleges ont été présentés sur des listes
autres que syndicales

Article R 2122-21 et R 2122-23

MESURES DE L’AUDIENCE DES ORGANISATIONS SYNDICALES CONCERNANT LES
ENTREPRISES DE MOINS DE 11 SALARIES : DECISIONS RELATIVES A L’INSCRIPTION
SUR LES LISTES ELECTORALES

Code du travail, Partie 3

Articles L 3121-20 et L 3121-21
Articles R 3121-8, R 3121-10, R 3121-11,
R3121-14etR 3121-16
Article R3121-32

DUREE DU TRAVAIL
Décisions relatives aux autorisations de dépassement en matiére de durée
maximale hebdomadaire et durée maximale moyenne hebdomadaire portant
sur le département
Deécision relative a la suspension de la récupération des heures perdues en
cas de chomage extraordinaire et prolongé dans une profession et pour des
établissements spécialement déterminés

Article D 3141-35 et L 3141-32

CAISSES DE CONGES DU BTP
Désignation des membres de la commission chargée de statuer sur les litiges

Articles L 3313-3, L 3323-4, L 3345-2, D 3345-5
R 713-26 et 28 du Code rural et de la péche
maritime

ACCORD D'INTERESSEMENT, DE PARTICIPATION, PEE, PEI, PLANS DE RETRAITE
COLLECTIF
Accusé réception

Article R 3332-6

PLANS D'EPARGNE D'ENTREPRISES
Accusé réception des PEE

Article D 3323-7

ACCORDS DE PARTICIPATION
Accusé réception des accords de branche de participation

Code du travail, Partie 4

Article L 4154-1
Article D 4154-3
Article D1242-5
Article D 1251-2

CDD-INTERIMAIRES — TRAVAUX DANGEREUX
Décision dérogeant a l'interdiction d'employer des CDD et salariés
temporaires a des travaux figurant a l'article D 4154-1

Article R 4524-7

COMITE INTERENTREPRISES DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL (ICPE—
PPRT)
Preésidence du CISST

Articles R. 4533-6 et 4533-7

CHANTIERS VRD
Décision accordant ou refusant d’accorder les dérogations aux dispositions
des articles R. 4533-2 a R. 4533-4 du code du travail

Article L.4721-1

MISE EN DEMEURE DU DIRECCTE
Mise en demeure de prendre des mesures pour remédier a une situation
dangereuse résultant d’une infraction aux dispositions des articles L.4121-1 a
L.4121-5, L.4522-1 et L.4221-1 du code du travail
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Article L. 4733-8 a L. 4733-12

DECISION DE SUSPENSION OU DE RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL OU DE LA
CONVENTION DE STAGE D ’UN JEUNE TRAVAILLEUR

Article L 4741-11

ACCIDENT DU TRAVAIL — RELAXE —PLAN DE REALISATION DE MESURES DE
SECURITE
Avis sur le plan

Article R 4724-13

CONTROLES TECHNIQUES DESTINES A VERIFIER LE RESPECT DES VALEURS LIMITES
D’EXPOSITION PROFESSIONNELLE AUX AGENTS CHIMIQUES

Article R4462-30

Décision d’approbation des études de sécurité concernant les installations
pyrotechniques

Article 8 du Décret n® 2005-1325 du 26 octobre
2005 modifié relatif aux regles de sécurité
applicables lors des travaux réalisés dans le cadre
d'un chantier de dépollution pyrotechnique

CHANTIERS DE DEPOLLUTION PYROTECHNIQUE

Approbation de l'étude de sécurité

Code du travail, Partie 5

Articles R 5112-16 et R 5112-17

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI ET DE L’ INSERTION
Participation a la formation spécialisée de la commission départementale de
I’emploi et de l'insertion (CDEI)

Article D 5424-45

CAISSE INTEMPERIES — BTP
Présidence de la commission chargée de statuer sur les litiges

Article D 5424-8

CAISSE INTEMPERIES — BTP
Détermination des périodes d'arrét saisonnier

Article L5332-4
Article R 5332-1

OFFRES D'EMPLOIS
Levée de l'anonymat

Article R 5422-3 et 4

DEMANDEURS D'EMPLOIS —ASSURANCE CHOMAGE-TRAVAILLEURS MIGRANTS
Détermination du salaire de référence

Code du travail, Partie 6

Article L. 6225-4 et 5
Article R 6223-12 et suivants

CONTRAT D'APPRENTISSAGE- PROCEDURE D'URGENCE
Décision de suspension et de reprise ou non de l’exécution du contrat
d’apprentissage

L 6225-6, R 6225-9a 11

CONTRAT D'APPRENTISSAGE
Décision relative au recrutement de nouveaux apprentis et de jeunes sous
contrat en alternance

Article R 6325-20

CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Decision de retrait du bénéfice des exonérations de cotisations sociales

Code du travail, Partie 7

Article R 7124-4

EMPLOI DES ENFANTS DANS LE SPECTACLE, LES PROFESSIONS AMBULANTES, LA
PUBLICITE ET LA MODE
Décisions individuelles d'autorisation d'emploi

Article R 7413-2
Article R 7422.2

TRAVAILLEURS A DOMICILE
Demande de controle des registres de comptabilité matieres et fournitures
Désignation des membres de la commission départementale

Code du travail, Partie 8

Articles L 8114-4 a L 8114-8
Articles R 8114-1 a 8114-6

TRANSACTION PENALE
Etablissement de la proposition de transaction et communication a I’auteur de
linfraction
Transmission au Procureur de la République, pour homologation, de la
proposition de transaction acceptée
Notification de la décision d’homologation pour exécution

Code rural

Article L 713-13
Article R 713-25, R 713-26
Article R 713-28

DUREE DU TRAVAIL
Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne concernant un type
d’activités sur le plan départemental ou local adressée par une organisation
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Article R 713-31 et 32
Article R 713-44

patronale (« demande collective »)

DUREE DU TRAVAIL
Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne_(par une entreprise)

DUREE DU TRAVAIL
Décision de dérogation a la durée maximale hebdomadaire absolue du travail
et a la durée maximale hebdomadaire moyenne du travail pour les professions
agricoles

Transports

Art. 5 Décret n°2000-118 du 14 février 2000
(modifie D. 2009-1377) relatif a la durée du travail
dans les entreprises de transport public urbain
voyageurs

DUREE DU TRAVAIL
En cas de circonstances exceptionnelles dérogation a la durée maximale
hebdomadaire moyenne

Code de la défense

Article R 2352-101

EXPLOITATION D'UNE INSTALLATION
DE PRODUITS EXPLOSIFS
Avis au Préfet sur dossier de demande d'agrément technique

Code de l'éducation

Articles R 338-1 a R 338-8

TITRE PROFESSIONNEL
- Habilitation des membres de jury des titres professionnels et des certificats
complémentaires de spécialisation

- Sessions d’examen :

o Autorité sur le déroulement des sessions d’examen

o Autorisation d’aménagement des épreuves pour les candidats handicapés
ou présentant un trouble de santé invalidant

® Réception et controle des PV d’examen

e Notification des résultats d’examen

e Délivrance des titres professionnels, des certificats de compétences
professionnelles et des certificats complémentaires de spécialisation

e Annulation des sessions d’examen

e Sanction des candidats en cas de fraude

e Transmission des procés-verbaux originaux d’examen au centre national
pour la conservation des archives relatives au titre professionnel

- Notification des résultats des controles des agréments certification
- Recevabilité VAE

Article 1 Décret n°2004-220 du 12 mars 2004
relatif aux comités d'orientation et de surveillance
des zones franches urbaines.

ZONE FRANCHE URBAINE
Membre du comité d'orientation et de surveillance institué dans chaque zone
franche urbaine

Code de l'action sociale et des familles

Article R 241-24

PERSONNES HANDICAPEES
Membre de la commission départementale des droits et de l'autonomie des
personnes handicapées

Article 2. — En cas d’absence ou d’empéchement des délégataires visés a I’article 1 et de tout autre subdélégataire
autoris¢ affecté au sein de I’Unité Départementale, la délégation de signature qui leur est conférée en matiere
d’inspection du travail, excluant les actes de 1’article 3, sera exercée par M. Thomas KAPP, Responsable du Pole

Travail de la DIRECCTE Grand Est.
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Article 3 :

En cas d’absence des délégataires prévus a 1’article 1, délégation est donnée, pour les actes ci-dessous, chacun pour le
périmétre géographique de I’Unité Départementale a laquelle il est rattaché a :

- M. Claude ROQUE — directeur délégué de I’Unité Départementale de la Moselle,
- Mme Aline SCHNEIDER - directrice déléguée de I’Unité Départementale du Bas-Rhin,

Article L 1233-46
Article L 1233-57-5

Articles L 1233-57 et L 1233-57-6

Article L 1233-57-1 a L 1233-57-4

Article L 1238-58 (code du travail) et
Article L 626-10 (code du commerce)

Article L 1233-56

SECURISATION DE L’EMPLOI ET PROCEDURE DE LICENCIEMENT COLLECTIF POUR
MOTIF ECONOMIQUE

Pour les entreprises de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés dans une
méme période de trente jours :

- Accusé réception du projet de licenciement
- Injonction a I’employeur de fournir les éléments d’information relatifs a la
procédure en cours ou de se conformer a une régle de procédure prévue par

les textes législatifs, les conventions collectives ou un accord collectif
- Formulation de toute observation ou proposition a l'employeur concernant
le déroulement de la procédure ou les mesures sociales
- Décisions sur contestations relatives a l’expertise
- Accusé réception du dossier complet de demande d’homologation du plan
et/ou de validation de l’accord
- En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire, la décision
favorable ou de refus de validation de [’accord collectif majoritaire ou
d’homologation du plan

Pour les entreprises in bonis de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés et de 50
salariés au plus dans une méme période de trente jours :

- La décision favorable ou de refus de validation de I’accord collectif

majoritaire ou d’homologation du plan

Dans les entreprises non soumises a un plan de sauvegarde de I’emploi
- Formulation d’observations sur les mesures sociales

Articles L1237-19-3 a L1237-19-6 (code du travail)
Articles R1237-6, R1237-6-1

Articles D1237-9 a D1237-11

RUPTURES CONVENTIONNELLES COLLECTIVES

Pour les entreprises de plus de 50 salariés :
-Formulation de toute observation ou proposition a [’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le controle prévu a
I"article L1237-19-3 (conformité de I’accord, présence dans l’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
l’accord

Pour les entreprises jusqu’a 50 salariés
-Formulation de toute observation ou proposition a l’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le controle prévu a
larticle L1237-19-3 (conformité de [’accord, présence dans [’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
l’accord
-Décisions favorables ou de refus de validation des accords collectifs portant
rupture conventionnelle collective
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Article 4 : En cas d’absence des délégataires prévus aux articles 1 et 3 concernant les actes limitativement fixés a
I’article 3, délégation est donnée a :

- M. CHOBLET Frédéric - responsable du péle 3" de la DIRECCTE Grand Est,

- Mme GUILLE Claudine - adjointe au responsable du pole 3* de la DIRECCTE Grand Est,

- M. Thomas KAPP - responsable du p6le Travail de la DIRECCTE Grand Est,

- Mme Angélique ALBERTI - adjointe au responsable du péle Travail de la DIRECCTE Grand Est,
- Mme Valérie BEPOIX - adjointe au responsable du pdle Travail de la DIRECCTE Grand Est.

Article 5 — Le présent arrété abroge 1’arrété n° 2019/18 du 10 avril 2019.

Article 6— La Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la
région Grand Est est chargée de 1’exécution de la présente décision, qui sera publiée au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du
Haut-Rhin, des Ardennes, de I’ Aube, de la Haute-Marne, de la Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la
Moselle et des Vosges. ‘

Fait a Strasbourg, le 17 mai 201
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Direction régionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I’emploi
Grand Est

Direction
ge.direction@direccte.gouv.fr

Téléphone : 03.88.15.43.18
Télécopie : 03.88.15.43.43

E,
—

Liberté » I:’gafiré « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2019/20 portant subdélégation de signature
en faveur des Responsables des Unités Départementales
de la Direccte Grand Est (compétences générales)

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est

VU le code du travail ;

VU le code de commerce ;

Vu le code de la consommation ;

VU le code du tourisme ;

VU le code de la sécurité sociale ;

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique de I'Etat ;

Vu la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale
de la république ;

Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février
2010, relatif aux pouvoirs des Préfets, a 'organisation et a I'action des services de I'Etat dans
les régions et les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a 'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionales et départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1°;
VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Elodie DEGIOVANNI Préféte de la
Haute-Marne ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;

VU le décret du 04 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse ;

VU le décret du 11 octobre 2017 nommant M. Didier MARTIN, Préfet de la Moselle ;

VU le décret du 23 aot 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, Préfet des Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région Grand
Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle
NOTTER en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi Grand Est, a compter du 15 mai 2019 ;

VU l'arrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I'arrété préfectoral
n°® 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant
organisation de la DIRECCTE Grand Est ;

VU l'arrété n° 2019/147 du 03 mai 2019 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin,
portant délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est ;

Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est (DIRECCTE)
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Vu larrété préfectoral n°® SCIAT-PCICP2019130-0002 du 10 mai 2019 du Préfet de I'Aube
portant délégation de signature (compétences générales a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° DS-2019-019 du 15 mai 2019 du Préfet de la Marne portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n°® 1874 du 09 mai 2019 de la Préféte de Haute-Marne accordant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi du

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 19-BCI-07 du 16 mai 2019 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019-1057 du 07 mai 2019 du Préfet de la Meuse portant délégation

de signature (compétences générales) a Mme lIsabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n°® DCL-2019-A-18 du 07 mai 2019 du Préfet de la Moselle portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 06 mai 2019 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral du 14 mai 2019 du Préfet des Vosges portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU l'arrété interministériel en date du 12 mai 2014 portant nomination de Mme Zdenka AVRIL
sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

VU l'arrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne
GRAILLOT sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 juin 2016 portant nomination de M. Laurent LEVENT
sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des
fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de la Marne ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’au 31
décembre 2019) portant nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur I'emploi de
Responsable de I'Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU Tl'arrété interministériel en date du 09 avril 2019 confiant I'intérim de I'emploi de
Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle de la DIRECCTE Grand Est a
M. Jean-Pierre DELACOUR ;

VU l'arrété interministériel en date du 16 juillet 2018 portant nomination de M. Raymond DAVID
sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

VU l'arrété interministériel en date du 16 ao(t 2016 (prolongation de mandat jusqu’au 31 ao(t
2019) portant nomination de M. Marc NICAISE sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de [I'Unité
Départementale de Moselle ;

VU larrété interministériel en date du 24 septembre 2018 portant nomination de Mme Isabelle
HOEFFEL sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de
I’'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

VU larrété interministériel en date du 18 février 2019 confiant l'intérim de I'emploi de Directeur
Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin & Mme
Céline SIMON ;

VU l'arrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Francois

MERLE sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand

Est ;



ARRETE

Article 1% :

Subdélégation est donnée a l'effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant
des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) Grand Est dans les domaines visés par les
arrétés préfectoraux susvisés a :

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

- Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

- M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne ;

- Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne ;

- M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-
Moselle, par intérim ;

- M. Raymond DAVID, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

- M. Marc NICAISE, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

- Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

- Mme Céline SIMON, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, par intérim ;

- M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

Article 2 :

Vu l'arrété préfectoral n° 2019/147 du 03 mai 2019 (article 1) du Préfet de la Région Grand Est,
Préfet du Bas-Rhin, subdélégation est donnée aux responsables des unités départementales
susvisés, a 'effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant des attributions de
la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la Concurrence, du Travail et
de PEmploi Grand Est et relatives a la gestion des personnels dans les domaines suivants :

- affectation fonctionnelle des personnels au sein de l'unité départementale ;

- gestion courante des personnels de I'unité départementale ;

- décisions d’attribution des éléments de rémunération accessoires des agents de catégories
BetC.

Article 3 :
Sont exclues de la présente subdélégation les correspondances adressées :

1) ala présidence de la République et au Premier Ministre
2) aux Ministres
3) aux Parlementaires

ainsi que les correspondances adressées sous forme personnelle :
4) au Préfet de Région et au Président du Conseil Régional

5) au Président du Conseil Départemental

Article 4 :

En cas d'absence ou d’'empéchement de :

e Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Armelle LEON, Responsable de I'Unité de Contréle ;
» Mme Sandrine MANSART, Chargée de développement d’emploi et des
territoires ;



Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de ['Aube, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Responsable de I'Unité de Controle, p.i. ;
» M. Olivier PATERNOSTER, Responsable du pdle entreprise, emploi et économie ;

M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Stéphane LARBRE, Responsable du Pble emploi ;

» Mme Noélle ROGER, Responsable de I'Unité de Contréle ;

» Mme Isabelle WOIRET, Responsable du service accompagnement des mutations
économiques et aides aux entreprises (pour les décisions relatives a l'activité
partielle et a I'allocation temporaire dégressive) ;

» Mme Mathilde MUSSET, Responsable du service des actions territorialisées pour
I’'emploi (pour les décisions relatives aux politiques de I'emploi) ;

Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-
Marne, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Responsable de I'Unité de Controle ;
» Mme Salia RABHI, Responsable du service emploi et développement local ;

M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-
Moselle, par intérim, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée
par :

» M. Patrick OSTER, Responsable de I'Unité de Contrdle ;
» M. Mickaél MAROT, Responsable de I'Unité de Controle ;

M. Raymond DAVID, Responsable de [I'Unit¢ Départementale de Meuse, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Guillaume REISSIER, Responsable de I'Unité de Contrdle ;

» Mme Virginie MARTINEZ, Responsable du Pdle entreprises, emploi et économie ;

» M. Christophe DELAIGUE, Chargé de développement, emploi et territoire (pour
les décisions d’entrée, de refus d’entrée, de suspension, d’exclusion, de
renouvellement, de refus de renouvellement du dispositif Garantie Jeunes et pour
la présidence aux Commissions d’attribution et de suivi de la Garantie Jeunes).

M. Marc NICAISE, Responsable de [I'Unité Deépartementale de Moselle, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Claude ROQUE, Directeur Délégué ;
» M. Fabrice MICLO, Responsable du service acceés a I'emploi et développement
d’activité ;

Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Aline SCHNEIDER, Directrice déléguée ;

» M. Rémy BABEY, Responsable du service emploi et insertion ;

» M. Jérbme SAMOK, Responsable du service main d'ceuvre étrangére (pour les
décisions MOE) ;

» Mme Dominique WAGNER, Responsable du service modernisation,
restructuration (pour les décisions relatives a l'activité partielle et a l'allocation
temporaire dégressive) ;



e Mme Céline SIMON, Responsable de I'Unit¢ Départementale du Haut-Rhin, par
intérim, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

> Mme Caroline RIEHL, Responsable du service emploi ;

e M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

> Mme Angélique FRANCOIS, Responsable du Pdle entreprises et emploi ;
» M. Claude MONSIFROT, Responsable de I'Unité de Controle.

Article 5 : L'arrété n° 2019/16 du 10 avril 2019 est abrogé.

Article 6 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Grand Est, ainsi qu'au recueil des actes administratifs des préfectures
du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Haute-Marne, de la Marne, de la
Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 177
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PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2019/21 portant subdélégation de signature,
en matiére d’ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de I'Etat
en faveur des Responsables des Unités Départementales
de la Direccte Grand Est

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1*" aoGt 2001 relative aux lois de finances ;

Vu la loi d’orientation n® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a I'administration territoriale de la
république ;

Vu la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable ;

Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et
les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

Vu l'arrété du 31 décembre 2009 portant réglement de comptabilité au Ministére du travail, des
relations sociales, de la famille, de la solidarité et de la ville et au Ministére de I'’économie, de
I'industrie et de I'emploi pour la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections régionales
et départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1% ;

VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 ao(t 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Elodie DEGIOVANNI Préféte de la
Haute-Marne ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;

VU le décret du 04 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse ;

VU le décret du 11 octobre 2017 nommant M. Didier MARTIN, Préfet de la Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, préfet des Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région Grand
Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I'arrété préfectoral
n°® 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant
organisation de la DIRECCTE Grand Est ;

VU l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER en
qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et
de I'emploi Grand Est, a compter du 15 mai 2019 ;

VU les arrétés n° 2019/148 et 2019/149 du 03 mai 2019 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet du
Bas-Rhin portant délégation de signature & Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de la région Grand Est,
en qualité de responsable délégué de budget opérationnel de programme régional et en qualité
d’ordonnateur secondaire délégué, responsable d’unité opérationnelle ;

Vu l'arrété préfectoral n° SCIAT-PCICP2019130-0003 du 10 mai 2019 du Préfet de I’Aube portant
délégation de signature en qualité d’'ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand
Est;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019-020 du 15 mai 2019 du Préfet de la Marne portant délégation de
signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;
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Vu l'arrété préfectoral n°® 1875 du 09 mai 2019 de la Préféte de Haute-Marne accordant

délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER

directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de

I’'emploi du Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 19-OSD-34 du 16 mai 2019 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant

délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER

directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de

I’'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019-1058 du 07 mai 2019 du Préfet de la Meuse portant délégation de

signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n® DCL-2019-A-19 du 13 mai 2019 du Préfet de la Moselle portant délégation

de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu I'arrété préfectoral du 06 mai 2019 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature en

qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de

la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU larrété préfectoral du 14 mai 2019 du Préfet des Vosges portant délégation de signature en

qualité d’'ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de

la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété interministériel en date du 12 mai 2014 portant nomination de Mme Zdenka AVRIL sur
I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

VU Tl'arrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne
GRAILLOT sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

VU larrété interministériel en date 15 juin 2016 portant nomination de M. Laurent LEVENT sur
I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable
de I'Unité Départementale de la Marne ;

VU Tlarrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusquau 31
décembre 2019) portant nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur 'emploi de Responsable de
I'Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU l'arrété interministériel en date du 09 avril 2019 confiant I'intérim de 'emploi de Responsable de
’'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle de la DIRECCTE Grand Est a M. Jean-Pierre
DELACOUR ;

VU l'arrété interministériel en date du 16 juillet 2018 portant nomination de M. Raymond DAVID sur
I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

VU l'arrété interministériel en date du 16 aolt 2016 (prolongation de mandat jusqu’au 31 aodt 2019)
portant nomination de M. Marc NICAISE sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne,
Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

VU l'arrété interministériel en date du 24 septembre 2018 portant nomination de Mme Isabelle
HOEFFEL sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité
Départementale du Bas-Rhin a compter du 15 octobre 2018 ;

VU larrété interministériel en date du 18 février 2019 confiant l'intérim de I'emploi de Directeur
Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin & Mme
Céline SIMON ;

VU l'arrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Francois MERLE

sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand Est.

ARRETE

Article 1*": Subdélégation est donnée a I'effet de signer les actes, décisions et correspondances
relevant des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) Grand Est dans les domaines visés a larticle 1
des arrétés préfectoraux susvisés en matiére d’ordonnancement secondaire, des recettes et
dépenses de I'Etat imputées sur les titres 3, 6 relevant des programmes 102, 103, 111 a:

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

- Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

- M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne ;

- Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne ;

- M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle, par
intérim ;

- M. Raymond DAVID, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse

- M. Marc NICAISE, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

- Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;



- Mme Céline SIMON, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, par intérim ;
- M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges

Article 2 : Sont exclus de la présente subdélégation :

les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret
n°® 2004 -374 du 29 avril 2004 modifié) ;

les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012
relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

I'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par l'article 103 du décret n°® 2012-
1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;
'ordonnancement secondaire des recettes et dépenses d’'un montant supérieur ou égal a
150 000 €.

Article 3 : En cas d’absence ou d’empéchement de :

Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Armelle LEON, Responsable de I'Unité de Contréle ;
» Mme Sandrine MANSART, Chargée de développement d’emploi et des
territoires ;

Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de ['Aube, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Responsable de I'Unité de Controle, p.i. ;
» M. Olivier PATERNOSTER, Responsable du pdle entreprise, emploi et économie ;

M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Stéphane LARBRE, Responsable du Pble emploi ;

» Mme Noélle ROGER, Responsable de I'Unité de Contréle ;

» Mme Isabelle WOIRET, Responsable du service accompagnement des mutations
économiques et aides aux entreprises ;

» Mme Mathilde MUSSET, Responsable du service des actions territorialisées pour
I'emploi ;

Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-
Marne, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Responsable de I'Unité de Controle ;
» Mme Adeline PLANTEGENET, Responsable du service mutations économiques ;
» Mme Salia RABHI, Responsable du service emploi et développement local ;

M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-
Moselle, par intérim, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée
par :

» M. Patrick OSTER, Responsable de I'Unité de Contrdle ;
» M. Mickaél MAROT, Responsable de I'Unité de Controle ;

M. Raymond DAVID, Responsable de [I'Unit¢ Départementale de Meuse, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Guillaume REISSIER, Responsable de I'Unité de Contréle ;
» Mme Virginie MARTINEZ, Responsable du Pdle entreprises, emploi et économie ;

M. Marc NICAISE, Responsable de [I'Unit¢é Départementale de Moselle, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Claude ROQUE, Directeur Délégué ;

» M. Fabrice MICLO, Responsable du service acceés a I'emploi et développement
d’'activité ;

» M. Pascal LEYBROS, Responsable du service entreprises et mutations
économiques ;



Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Aline-SCHNEIDER, Directrice déléguée ;
» M. Rémy BABEY, Responsable du service emploi et insertion ;

Mme Céline SIMON, Responsable de I'Unit¢ Départementale du Haut-Rhin, par
intérim, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Caroline RIEHL, Responsable du service emploi ;

M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

> Mme Angélique FRANCOIS, Responsable du Pdle entreprises et emploi ;
» M. Claude MONSIFROT, Responsable de I'Unité de Contréle.

Article 4 : L'arrété n° 2019/17 du 10 avril 2019 est abrogé.

Article 5 : La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail
et de I'emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Grand Est, ainsi qu'au recueil des actes administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du
Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Marne, de la Haute-Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de
la Meuse, de la Moselle et des Vosges.
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ARRETE n° 2019/22 portant subdélégation de signature
en faveur des Chefs de Pdles et de la Secrétaire Générale
de la Direccte Grand Est (compétences générales)

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de 'emploi de la région Grand Est

Vu le code du travail ;

Vu le code de commerce ;

Vu le code de la consommation ;

Vu le code du tourisme ;

Vu le code de la justice administrative ;

VU le code des marchés publics ;

Vu la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale
de la république ;

Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 modifié portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des Préfets, a l'organisation et a 'action des services de I'Etat dans les
régions et les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

VU la loi n° 2004-809 du 13 aolt 2004 modifiée relative aux libertés et responsabilités locales ;
VU la loi n° 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionale et départementales et modifiant le calendrier électoral ;

VU larrété du 29 décembre 2016 portant déconcentration des actes relatifs a la situation
individuelle des agents publics exergant leurs fonctions dans les services déconcentrés des
administrations civiles de I'Etat au sens de l'article 15 du décret n°® 2004-374 du 29 avril 2004
modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a 'organisation et a I'action des services de I'Etat dans
les régions et départements ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a 'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Elodie DEGIOVANNI Préféte de la
Haute-Marne ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;

VU le décret du 04 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse ;

VU le décret du 11 octobre 2017 nommant M. Didier MARTIN, Préfet de la Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, Préfet des Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région
Grand Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle
NOTTER en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi Grand Est, a compter du 15 mai 2019 ;

VU l'arrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I'arrété préfectoral
n° 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant
organisation de la DIRECCTE Grand Est ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand
Est;
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VU l'arrété n° 2019/147 du 03 mai 2019 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin,
portant délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand est ;

Vu l'arrété préfectoral n° SCIAT-PCICP2019130-0002 du 10 mai 2019 du Préfet de I'Aube

portant délégation de signature (compétences générales a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° DS-2019-019 du 15 mai 2019 du Préfet de la Marne portant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n°® 1874 du 09 mai 2019 de la Préféte de Haute-Marne accordant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi du

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 19-BCI-07 du 16 mai 2019 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019-1057 du 07 mai 2019 du Préfet de la Meuse portant délégation

de signature (compétences générales) a Mme lIsabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n° DCL-2019-A-18 du 07 mai 2019 du Préfet de la Moselle portant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 06 mai 2019 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral du 14 mai 2019 du Préfet des Vosges portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu larrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Eric LAVOIGNAT, sur
'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pdle
« concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie » de la DIRECCTE
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 01 aolt 2017 portant nomination de M. Frédéric CHOBLET, sur
’emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pble
« entreprise, emploi et économie » de la DIRECCTE Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 12 mars 2018 portant nomination de Mme Valérie TRUGILLO,

sur I'emploi de directrice régionale adjointe, chargée des fonctions de Secrétaire Générale de

la DIRECCTE Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 11 février 2019 portant nomination de M. Thomas KAPP sur
I’emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pdle « Travail »
de la DIRECCTE Grand Est ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand

Est



ARRETE
Article 1°:

Subdélégation de signature est donnée a M. Eric LAVOIGNAT, Responsable du Pble
Concurrence, Consommation, Répression des Fraudes et Métrologie, a M. Frédéric CHOBLET,
Responsable du Pole Entreprise, Emploi et Economie, & M. Thomas KAPP, Responsable du
Pble Travail et @ Mme Valérie TRUGILLO, Secrétaire Générale a I'effet de signer 'ensemble
des actes d’administration et de gestion relevant des attributions de la Direction Régionale des
Entreprises, de la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) du
Grand Est, tel que prévu par les arrétés préfectoraux ci-dessus visés, en cas d’absence ou
d’empéchement de Mme Isabelle NOTTER, directrice régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi du Grand Est.

Article 2 :
Sont exclues de la présente subdélégation :
1) les correspondances adresseées :

1) al'administration centrale
2) aux titulaires d’'un mandat électif national
3) aux représentants élus des collectivités territoriales

Il) les décisions relatives a I'organisation générale de la Direction Régionale des Entreprises, de
la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de 'Emploi du Grand Est.

lll) les décisions relatives aux marchés publics prévues a l'article 2 de I'arrété n°® 2019/149 du
03 mai 2019 du Préfet de région,

sauf pour :

- Mme Valérie TRUGILLO, secrétaire générale ;

- M. Philippe KERNER, adjoint a la secrétaire générale ;

-  Mme Carine SZTOR, cheffe de service « moyens généraux »; en son absence, la
subdélégation qui lui est accordée sera exercée par M. Olivier ADAM, responsable SSIC

a hauteur de 5 000 € cumulés sur une méme année civile pour un méme type de dépense hors
marchés nationaux ou mutualisés au niveau régional.

et

- M. Thomas KAPP, responsable du Péle T ;

- M. Frédéric CHOBLET, responsable du Pole 3F;

- M. Benjamin DRIGHES, adjoint au responsable du Pdle 3¢
- Mme Claudine GUILLE, adjointe au responsable du Pdle 3

s’agissant des marchés de service « métiers » (appels a projets dans le cadre des crédits FSE
et crédits nationaux des BOP 111, 102 et 103).

Article 3 :

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Frédéric CHOBLET, subdélégation est donnée a
I'effet de signer les décisions, correspondances et documents relevant du domaine du Pdle
« Entreprises, Emploi et Economie » a M. Benjamin DRIGHES, Mme Claudine GUILLE,
M. Frangois OTERO et Mme Emmanuelle ABRIAL.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Eric LAVOIGNAT, subdélégation est donnée a
I'effet de signer les décisions, correspondances et documents relevant de ses attributions dans
les domaines d’activité du Péle « Concurrence, Consommation, Répression des fraudes et
Métrologie », a Mme Evelyne UBEAUD et M. Olivier NAUDIN.



En cas d'absence ou d’empéchement de M. Thomas KAPP, subdélégation est donnée a I'effet
de signer les décisions, correspondances et documents relevant du domaine du Pdle
« Travail » a Mme Angélique ALBERTI et Mme Valérie BEPOIX.

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Valérie TRUGILLO, subdélégation est donnée a
M. Philippe KERNER a I'effet de signer les décisions, correspondances et documents relevant
du domaine d'activité du « Secrétariat Général ».

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Valérie TRUGILLO et de M. Philippe KERNER,
subdélégation est donnée a M. Richard FEDERAK a l'effet de signer les décisions, actes
administratifs, correspondances et documents relatifs a la gestion des personnels titulaires et
non titulaires. En cas d’absence ou d’empéchement de M. Richard FEDERAK, subdélégation
est accordée a Mme Florence GILLOUARD et Mme Pascale BADINA, dans les domaines
restrictifs suivants : action sociale, arrétés liés a la maladie, au temps de travail, aux congés,
aux CET et a la mobilité.

Article 4 : L'arrété n° 2019/06 du 25 février 2019 est abrogé.

Article 5 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Grand Est, ainsi qu'au recueil des actes administratifs des préfectures
du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Marne, de la Haute-Marne, de la
Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 17 mai.
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ARRETE n° 2019/23 portant subdélégation de signature,
en matiére d’ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de I'Etat
en faveur des Chefs de Péles et de la Secrétaire Générale
de la Direccte Grand Est

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi de la région Grand Est

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1°" aotit 2001 relative aux lois de finances ;

Vu la loi d’orientation n® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale
de la république ;

Vu le décret n® 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable ;
Vu le décret n°® 2015-510 du 07 mai 2015 modifié portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les
régions et les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

VU la loi n°® 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionale et départementales et modifiant le calendrier électoral ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'’Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Elodie DEGIOVANNI Préféete de la
Haute-Marne ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;

VU le décret du 04 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse ;

VU le décret du 11 octobre 2017 nommant M. Didier MARTIN, Préfet de la Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, préfet des Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région
Grand Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle
NOTTER en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi Grand Est, a compter du 15 mai 2019 ;

VU l'arrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I'arrété préfectoral
n° 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant
organisation de la DIRECCTE Grand Est ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand
Est;

VU les arrétés n° 2019/148 et 2019/149 du 03 mai 2019 du Préfet de la Région Grand Est,
Préfet du Bas-Rhin portant délégation de signature a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi de la
région Grand Est, en qualité de responsable délégué de budget opérationnel de programme
régional et en qualité d’ordonnateur secondaire délégué, responsable d’unité opérationnelle ;
Vu l'arrété préfectoral n° SCIAT-PCICP2019130-0003 du 10 mai 2019 du Préfet de I'Aube
portant délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° DS-2019-020 du 15 mai 2019 du Préfet de la Marne portant
délégation de signature en qualité d’'ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’'emploi Grand Est ;
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Vu l'arrété préfectoral n°® 1875 du 09 mai 2019 de la Préféte de Haute-Marne accordant
délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’'emploi du Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 19-OSD-34 du 16 mai 2019 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant
délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019-1058 du 07 mai 2019 du Préfet de la Meuse portant déelégation
de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;
VU l'arrété préfectoral n°® DCL-2019-A-19 du 13 mai 2019 du Préfet de la Moselle portant
délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 06 mai 2019 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature
en qualité dordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral du 14 mai 2019 du Préfet des Vosges portant délégation de signature
en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Eric LAVOIGNAT, sur
’emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pble
« concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie » de la DIRECCTE
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 01 aolt 2017 portant nomination de M. Frédéric CHOBLET, sur
’emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pble
« entreprise, emploi et économie » de la DIRECCTE Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 12 mars 2018 portant nomination de Mme Valérie TRUGILLO,
sur I'emploi de directrice régionale adjointe, chargée des fonctions de Secrétaire Générale de
la DIRECCTE Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 11 février 2019 portant nomination de M. Thomas KAP sur I'emploi
de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du péle « Travail » de la
DIRECCTE Grand Est ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand
Est;

ARRETE

Article 1% :

Subdélégation de signature est donnée a M. Eric LAVOIGNAT, Responsable du Pble
Concurrence, Consommation, Répression des Fraudes et Métrologie, a M. Frédéric CHOBLET,
Responsable du Pole Entreprise, Emploi et Economie, & M. Thomas KAPP, Responsable du
Pble Travail et a Mme Valérie TRUGILLO, Secrétaire Générale a I'effet de signer, en cas
d’'absence ou d’'empéchement de Mme Isabelle NOTTER, les décisions et actes relevant des
attributions de la DIRECCTE Grand Est en matieére d’ordonnancement secondaire des recettes
et des dépenses de I'Etat imputées sur :

- Les UO régionales Grand Est des BOP centraux des programmes suivants :

BOP 102 : acces et retour a I'emploi

BOP 103 : accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi
BOP 111 : amélioration de la qualité de 'emploi et des relations du travail

BOP 134 : développement des entreprises et de I'emploi

BOP 155 : moyens de fonctionnement de la DIRECCTE

BOP 305 : stratégie économique et fiscale

BOP 790 : correction financiere des disparités régionales de taxe d’apprentissage et
incitations au développement de I'apprentissage

- Les BOP régionaux des programmes suivants :

BOP 102 : acceés et retour a I'emploi
BOP 103 : accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi

- L’UO 0333-ACAL-DCTE du BOP régional 333 : moyens mutualisés des administrations
déconcentrées



- L’UO 0159-ESS1-DL67 (DLA Grand Est) du BOP central du programme suivant :
= BOP 159 : expertise, information géographique et météorologique

- Ainsi que les crédits relevant du programme technique « Fonds Social Européen », a
l'exception des crédits relevant de I'assistance technique au bénéfice de la DIRECCTE

Cette délégation porte sur 'engagement, la liquidation et le mandatement des dépenses et
recettes.

Délégation est donnée a I'effet de signer les bons de commande, dans le respect des stratégies
ministérielles et interministérielles d’achat, de factures et la constatation du service fait des
dépenses imputées sur les BOP 333-action 2 et 723 relevant de la compétence de la
DIRECCTE.

La signature des agents habilités est accréditée auprés du directeur régional des finances
publiques de la région Grand Est et du département du Bas-Rhin et auprés des directeurs
départementaux des finances publiques.

Article 2 :

Sont exclus de la présente subdélégation :

- l'ordonnancement secondaire des recettes et dépenses d’'un montant supérieur ou égal a
300 000 € (sauf pour Mme Valérie TRUGILLO, Directrice Régionale Adjointe, Secrétaire
Geénérale) ;

- les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret
n° 2004 -374 du 29 avril 2004 modifié) ;

- les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n°® 2012-1246 du 7 novembre
2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- l'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par l'article 103 du décret
n°® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique).

Article 3 :

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Frédéric CHOBLET, la subdélégation visée a
l'article 1°" est donnée a M. Benjamin DRIGHES, Mme Claudine GUILLE et M. Frangois
OTERO, pour les programmes P 102, P 103, P 134, P 159 (DLA Grand Est) et P 155 (pour les
crédits relevant du programme technique « Fonds Social Européen », a I'exception des crédits
relevant de I'assistance technique au bénéfice de la DIRECCTE) ;

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Eric LAVOIGNAT, la subdélégation visée a I'article
1°" est donnée, pour le programme P 134 et au titre de I'ordonnancement secondaire des
recettes en matiére de métrologie a Mme Evelyne UBEAUD et M. Frangois-Xavier LABBE ;

En cas d’absence ou d’'empéchement de M. Thomas KAPP, la subdélégation visée a I'article 1°
est donnée, pour le programme P 111 a Mme Angélique ALBERTI et Mme Valérie BEPOIX ;

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Valérie TRUGILLO la subdélégation visée a
I'article 1* est donnée, pour les programmes P 102, 103, 111, 134, 155 et 333 a M. Philippe
KERNER, M. Richard FEDERAK, Mme Carine SZTOR et M. Olivier ADAM.

Article 4 :

Pour les crédits de I'assistance technique Fonds Social Européen au bénéfice de la
DIRECCTE, subdélégation de signature est donnée a Mme Valérie TRUGILLO et en son
absence ou en cas d’empéchement, a M. Philippe KERNER.

Article 5 :

L’arrété n° 2019/15 du 22 mars 2019 est abrogé.

Article 6 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi de la région Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui

le concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des



préfectures du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Marne, de la Haute-

Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Echantillons de signature :

Eric LAVOIGNAT

/,7@
e N

Frédéric CHOBLET

Valérie TRUGILLO

Thomas KAPP

Benjamin DRIGHES

_}
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Claudine GUILLE

S

\)Z '

Francois OTERO

o

Evelyne UBEAUD

;L(;
Francois-Xavier LABBE

Angélique ALBERTI

Valérie BEPOIX

Philippe KERNER

Richard FEDERAK
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Carine SZTOR

Olivier ADAM
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Liberté » I'fgaliré * Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DU TRAVAIL

ARRETE n° 2019/26 portant délégation de signature
en matiére de controle administratif des procédures de plan
de sauvegarde de I’emploi et des ruptures conventionnelles collectives
en faveur du responsable du Pole Travail,
et du responsable du Pole Entreprise, Emploi et Economie

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi Grand Est

Vu le code du travail, notamment son article R. 1233-3-4 ;

Vu le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a ['organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

Vu l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle
NOTTER, en qualit¢é de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la

consommation, du travail et de I'emploi Grand Est, a compter du 15 mai 2019 ;

Vu larrété préfectoral n® 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I’arrété préfectoral
n° 2016/07 du 04 janvier 2016 portant organisation de la DIRECCTE Grand Est ;

Vu larticle 18 de la loi n°2013-504 du 14 juin 2013 relative a la sécurisation de 1’emploi ;

Vu le décret n°® 2013-554 du 27 juin 2013 relatif & la procédure de licenciement collectif pour
motif économique ;

Vu I’Ordonnance n° 2017-1387 du 22 /09/ 2017 relative a la prévisibilité et la sécurisation des
relations de travail ;

Vu le décret n°® 2017-1724 du 20/12/2017 relatif a la mise en ceuvre des ruptures d’un commun
accord dans le cadre d’un accord collectif ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand
Est;

ARRETE

Article 1°":

Délégation permanente est donnée & M. Thomas KAPP, directeur régional adjoint, responsable
du Pole Travail et a M. Frédéric CHOBLET, directeur régional adjoint, responsable du Péle
Entreprise, Emploi et Economie, a l'effet de signer, en cas d’absence ou d’empéchement, de

Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi (DIRECCTE)

6 rue G. A. Hirn 67085 STRASBOURG CEDEX Standard : 03.88.75.86.00
www.grand-est.direccte.gouv.fr - www.travail-emploi.gouv.fr - www.economie.gouv.fr




Mme Isabelle NOTTER, directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi Grand Est, les décisions favorables ou de refus de
validation de 1’accord collectif majoritaire ou d’homologation prévues par les articles L 1233-
57-1 a 1233-57 et les décisions relatives a un accord de RCC prévu aux articles L 1237-19-3 et
suivants du code du travail.

Article 2 : L’arrété 2019/08 du 25 février 2019 est abrogé.

Article 3 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi Grand Est est chargée de 1’exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des
actes administratifs de la préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes
administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de 1’Aube, de la
Marne, de la Haute-Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de la Moselle, de la Meuse et des
Vosges.

Strasbourg, ;e”ﬁﬂl 2019

V.

4elleNOTTER



Libierté « Egalivé = Fraternité

REPUBLIGGUE FRANCAISE
PREFET DE LA MEUSE CONSEIL DEPARTEMENTAL
DE LA MEUSE
Direction interrégionaie de la protection Pé&le Développement Humain

judiciaire de la jeunesse Grand Est

Arrété portant renouvellement d’autorisation
et changement d’association gestionnaire

du SERVICE D’AEMO
(ACTION EDUCATIVE EN MILIEU OUVERT)
a YERDUN
Le Préfet de la Meuse, Le Président du Conseil Départemental
de la Meuse,

Vu ie code de l'action sociale et des familles, et notamment le 4° du | de l'article L. 312-1, les
articles L. 313-1, L. 313-3-e)et L. 313-5;

Vu les articles 375 et suivants du code civil relatifs a I'assistance éducative ;

Vu l'article 67 de la loi n® 2015-1776 du 28 decembre 2015 relative & I'adaptation de la société au
vieillissement ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation
et a I'action des services de I'Etat dans les régions et dépariements ;

Vu le décret n® 2010-214 du 2 mars 2010 relatif au ressort territorial, a l'organisation et aux
attributions des services déconcentrés de la protection judiciaire de Ia jeunesse ;

Vu le decret n® 2016-1299 du 30 septembre 2016 portant application du Il de I'article 80-1 de la loi
n® 2002-2 du 2 janvier 2002 créé par l'article 67 de la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015
relative & I'adaptation de la société au vieillissement ;

Vu l'arrété conjoint du 20 avril 2017 portant tarification de la prestation du « SAEMO de Verdun »
pour 'exercice 2017 (capacité fixée a 380 mesures terminées a I'année) ;

Vu le courrier du directeur interrégional de la protection judiciaire de la jeunesse Grand Est du 6
janvier 2016 informant I'Association d'Action Educative de la Meuse que le « Service d’AEMO »
répond favorablement aux critéres de régularisation d’autorisation fixés par I'art. 67 de la loi n°
2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a ladaptation de la société au vigillissement ;

Vu le schéma départemental de I'enfance 2016-2020 daté du 20 octobre 2016 ;
Vu fe procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire tenue le 18 décembre 2018 par

I'Association d'Action Educative de la Meuse (AAE) dont le siége est situé Espace Driant 1, rue St
Michel - 55100 VERDUN, l'association absorbée approuvant I'opération de fusion-absorption avec




'Association Meusienne pour la Sauvegarde de {'Enfance, de I'Adolescence et des Adultes
(AMSEAA) dont le siége est situé rue du Clos Jardin Fontaine - 55840 THIERVILLE-SUR-MEUSE ;

Vu le proces-verbal de lassemblée générale exiraordinaire tenue le 19 décembre 2018 par
I'Association Meusienne pour la Sauvegarde de I'Enfance, de I'Adolescence et des Adultes
(AMSEAA) dont le siége est situé rue du Clos Jardin Fontaine - 556840 THIERVILLE-SUR-MEUSE,
l'association absorbante approuvant I'opération de fusion-absorption avec I'Association d'Action
Educative de la Meuse (AAE) dont le siége est situé Espace Driant 1, rue St Michel - 55100
VERDUN ;

Considérant que le « Service AEMO » accueille des mineurs depuis la date du 10 aolt 1961,
comme en atleste un arrété de cette méme date ;

Considérant que le « Service d’AEMO » a fait {'objet d'une habilitation justice en date du 12 janvier
2015;

Considérant que le « Service dAEMO » est réputé autorisé en application des dispositions de
Varticle 67 Il de la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au
vieillissement, car I'activité exercée reléve du 4° du | de l'article L. 312-1 du code de laction sociale
et des familles préalablement a I'application du régime d’autorisation et le service bénéficie d'une
habilitation a recevoir des mineurs confiés habituellement par I'autorité judiciaire ;

Considérant que la derniére capacité tarifée du « Service dAEMO » a été fixée a 380 mesures
terminées a I'année en application de I'arrété conjoint du 17 avril 2018 portant tarification dudit
service ;

Considérant les résultats du rapport d'évaluation externe du « Service d’AEMO » en date de juin
2017 ;

Considérant que le « Service d'’AEMO » propose un projet en cohérence avec les objectifs et les
besoins formalisés dans le schéma départemental de I'enfance ;

Considérant que le « Service d’AEMO » répond aux conditions de renouvellement de son
autorisation ; ;

Considérant que I'Association d'Action Educative de la Meuse (AAE) dont le siége est situé Espace
Driant 1, rue St Michel - 55100 VERDUN a été absorbée par I'Association Meusienne pour la
Sauvegarde de I'Enfance, de ['Adolescence et des Adultes (AMSEAA) dont le siége est situé rue du
Clos Jardin Fontaine - 55840 THIERVILLE-SUR-MEUSE, cetie opération de fusion-absorption ayant
recu I'aval des autorités en charge de l'autorisation en application du principe de liberté associative ;

Considérant que I'opération ne s'accompagne ni d'une extension de capacité supérieure au seuil de
30% de la capacité autorisée au 1% juin 2014 ni d'une modification de la catégorie du public
bénéficiaire, elle est exonérée de la procédure d’appel a projet en application des articles L. 313-1-1
et D. 313-2 du code de 'action sociale et des familles ;

Sur proposition conjointe du directeur interrégional de la protection judiciaire de la jeunesse Grand
Est et du directeur général des services du département de la Meuse ;

ARRETENT

Article 1°" : En application de T'article 67 Il de la Ioi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative &
l'adaptation de la société au vieillissement, I'autorisation du service d'action éducative en milieu
ouvert situé Espace Driant - 1, rue Saint Michel & 55100 VERDUN est renouvelée jusqu'au 29
décembre 2032,

La capacité totale autorisée du service est fixée a 380 mesures pour des gargons ou des filles dgés
de 0418 ans.
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Les prestations sont réalisées au titre des articles 375 et suivants du code civil relatifs a I'assistance
éducative.

Article 2 : A compter du 1% janvier 2019, le « Service d’AEMO » situé Espace Driant - 1, rue St
Michel - 55100 VERDUN, est géré par I'Association Meusienne pour la Sauvegarde de I'Enfance, de
I'Adolescence et des Adultes (AMSEAA) dont le siége est situé rue du Clos Jardin Fontaine - 55840
THIERVILLE-SUR-MEUSE.

Article 3 : Suite & ce changement d’association gestionnaire, il revient & I'Association Meusienne
pour la Sauvegarde de I'Enfance, de I'Adolescence et des Adultes (AMSEAA) de présenter une
demande d’habilitation du « Service d’AEMO » dans les conditions prévues par le décret n° 88-949
du 6 octobre 1988.

Article 4 : Le représentant de la personne morale gestionnaire devra informer le préfet, le directeur
territorial de la protection judiciaire de la jeunesse et le président du conseil départemental :

- conformément & l'article L. 313-1 du code d’action sociale et des familles, de tout changement
important dans l'activité, linstallation, I'organisation, la direction ou le fonctionnement du
service par rapport aux caractéristiques prises en considération au niveau de I'autorisation ;

- conformément aux articles 776, D. 571-4 et suivants du code de procédure pénale, de tout
recrutement de personnel affecté dans le service, y compris a titre bénévole et/ou
conventionnel, ainsi que de toute modification dans ia composition des organes de direction de
la personne morale gestionnaire du service ;

- conformement a larticle L. 331-8-1 du code de I'action sociale et des familles, de tout
dysfonctionnement grave dans la gestion ou l'organisation du service, susceptible d'affecter la
prise en charge des usagers, leur accompagnement ou le respect de leurs droits et de tout
evenement ayant pour effet de menacer ou de compromettre la santé, la sécurité ou le bien-
étre physique ou moral des personnes prises en charge ou accompagnées.

Article 6 : Le « SAEMO de Verdun » est répertorié au fichier national des établissements sanitaires
et sociaux (FINESS) comme suit :

Entité juridigue : AMSEAA (Association Meusienne de Sauvegarde de I'Enfance, de I'Adolescence
et de 'Adulte)

N° FINESS : 550000426 :

Adresse compléte ; Rue du Clos de Jardin Fontaine — 55840 Thierville sur Meuse

Code statut juridique : 61 — Asscciation Loi 1801 Reconnue d'Utilité Publique

N° SIREN : 317528008

Entité établissement : SERVICE D’AEMO

N°® FINESS : 510006191

Adresse compléte ; Espace Driant 1, rue St Michel - 55100 VERDUN

Code catégorie : 295

Libellé catégorie Service Action Educative en Milieu Quvert (A.E.M.O.)

Capacité : 380 mesures

Code activité

R Code clientéle
fonctionnement

Code discipline

[800] Enfants,

[258] Action Educative en [16] Prestation en milieu | Adolescents.ASE et
Milieu Ouvert ordinaire Justice (Sans Autre
Indication)




Article 6 : Conformément a larticle L 312-8 du Code de I'Action Sociale et des Familles, le Service
est tenu de procéder a I'évaluation de son activité dans les conditions prévues aux articles D 312-03
et D 312-05.

Le gestionnaire devra également communiquer tous les cing ans, une évaluation interne, soit pour
la premiére évaluation avant ie 29 décembre 2022.

Article 7 : Une ampliation du présent arrété sera notifiée aux représentants légaux du service
concerneé,

Article 8 : En application des dispositions des articles R. 312-1 et R. 421-1 du code de justice
administrative, le présent arrété peut, dans un délai de deux mois a compter de sa publication, faire
I'objet :

- d'un recours administratif gracieux devant le préfet du département et le président du conseil
départemental, autorités signataires de cette décision, ou d’un recours administratif hiérarchique
devant la Ministre des solidarités et de la santé ;

- d’'un recours contentieux auprés du tribunal administratif territorialement compétent.

Le silence gardé plus de deux mois sur le recours gracieux ou administratif vaut décision implicite
de rejet qui peut étre contestée devant le fribunal administratif territorialement compétent ou sur
www telerecours.fr dans un délai de deux mois.

Article 9: Le secrétaire général de la préfecture de la Meuse, le directeur interrégional de la
protection judiciaire de la jeunesse Grand Est, le directeur territorial de la protection judiciaire de la
jeunesse Meurthe-et-Moselle/Meuse/Vosges et le directeur général des services du département de
la Meuse sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété, qui sera
publié au recueil des actes administratifs.

Faita Barle duc, le = 3 MAI 40

Le Président
du Conseil départemental de la Meuse

r

ROCHATTE Hude LEONARD
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